UIN |insurcenes

Licenciatura en
Educaciony Desarrollo
Humano

EN LINEA

Aprende a aplicar soluciones hoy para tu futuro laboral con ayuda de la
tecnologia, docentes con experienciay capacitados para ensenar en linea.

Evoluciona con el mundo, mientras te profesionalizas y combinas tu tiempo
con otras actividades sin interrumpir tus estudios. Un modelo flexible que te
permite alcanzar tus objetivos.

Blackboard oogle Workspace
collaborate? Open LMS for Education

™



Las Nuevas Licenciaturas en linea te ofrecen:
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Tecnologia para el aprendizaje:

Estudiarads bajo un modelo innovador y con tecnologias especializadas para
la educacion como es la plataforma Open LMS + el acompanamiento de tu
docente en aulas virtuales de Blackboard Collaborate y el mejor complemento
de Google Workspace for Education Plus. Asimismo cuentas con el Centro de
Acompaiamiento UIN brindandote soporte durante toda tu estancia.

Balance de horas:

Modelo educativo que te permite estudiar y trabajar al mismo tiempo. Gracias al
uso de las herramientas digitales, podras estudiar en cualquier lugar, cualqguier
momento y desde cualquier dispositivo.

Experiencia universitaria y practica para el trabajo:

Obtén experiencia y aplica de inmediato los conocimientos aprendidos durante
tu licenciatura para el beneficio de tu crecimiento laboral. Empodérate, destaca tu
capacidad de trabajar con equipos conformados por diferentes disciplinas.

Diplomados:

Desarrollo de habilidades a lo largo de tu carrera. Obtendras hasta 3 diplomados*
que avalan el conocimiento y habilidades que vas desarrollando. Vuélvete mas
competitivo.

*Los diplomados no tienen costo, sélo pagas el gasto administrativo del tramite.




Mision

Contribuir al desarrollo académico de
nuestros estudiantes, para el logro de

su mejor desempeno laboral y de su
calidad de vida.

Objetivo general de la carrera

Formar profesionistas preparados para disenar, planear, organizar y evaluar proyectos
educativos y de desarrollo humano, en instituciones educativas, organizaciones del sector
publico y del sector privado.

Disenar y evaluar propuestas de implementacion de programas de capacitacion vy
orientacion profesional, asi como estrategias de mejora académica en los diferentes
ambitos de formacidn profesional y para el trabajo, que incorporen el uso de tecnologias
de informacidén y comunicaciones en entornos presenciales, semipresenciales y virtuales.
Evaluar aptitudes y actitudes para la comprension de las necesidades institucionales,
utilizando los principales métodos de investigacion, incluyendo el analisis de datos de la
investigacion social, apoyando su desempeno en criterios éticos y humanistas.

Perfil de Ingreso

Aptitudes Habilidades Conocimientos
« Compromiso, responsabilidady « Capacidad reflexiva. « Comprension lectora.
servicio. « Pensamiento critico. « Expresion oral y escrita.
e Iniciativa y creatividad. « Habilidades digitales basicas. *Aplicacion de conceptos
« Trabajo en equipo. o Colaboracién e interaccion numeéricos basicos.
grupal. Poseer cultura general y

conocimientos del nivel
académico previo.



Plan de estudios
Licenciatura en Educacion

y Desarrollo Humano

Area Basica

Historia de la Educacion
Psicobiologia del Comportamiento
Pensamiento y Lenguaje
Estrategias de Aprendizaje
Psicologia del Infante

Teorias Pedagogicas

Aprendizaje y Memoria
Tecnologias de Informacién en la
Empresa

Motivacion y Emocion

Estadistica Descriptiva

Psicologia del Desarrollo del
Adolescente

Teoria y Técnica de la Entrevista
Filosofia de la Educacion
Psicologia de la Adultez y Senectud
Métodos Cuantitativos para la
Investigacidon Pedagogica

Politicas Publicas y Legislacion
Educativa

Area Interdisciplinar

Area Disciplinar

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

FIMPES

Analisis y Técnicas Conductuales
Historia de la Educacion en México
Estrategias Didacticas
Psicopedagogia

Modelos del Diseno Instruccional
Teoria Curricular

Competencias Docentes
Desarrollo y Evaluacion Curricular
Andragogia

Evaluacion Educativa

Intervencion Psicopedagdgica
Tendencias Educativas

Modelos de Educacion Basada en
Competencias

Planeacion y Administracion Educativa

Desarrollo Humano

Estrategias y Aplicaciones del
Desarrollo Humano
Comunicacidon y Desarrollo
Humano

Cambio Social

Diseno y Evaluacion de Proyectos
de Desarrollo Humano
Implementacion de Proyectos de
Desarrollo Humano



iDonde podras trabajar?

En instituciones

publicas

O privadas,

como escuelas,

hospitales, centros

penitenciarios, comunidades urbanas, desarrollando evaluacion de procesos de
desarrollo humano y educativo en distintos niveles, Intervencidn psicopedagdgica

de forma efectiva y asertiva.

Perfilde Egreso

Conocimientos

* Teorias pedagogicas y
estrategias de aprendizaje.

* Diseno e implementacion de
proyectos de desarrollo
humano.

» Contexto historico y social
del entorno educativo
nacional.

» Utilizacidn de recursos
educativos para la ensefnanza
y el desarrollo social.

* Politicas publicas y
legislacion de la ensenanza
en México.

« Tecnologia educativa y sus
aplicaciones en el desarrollo
humano.

* Modelos de educacion
basada en competencias.

* Diagnostico y evaluacion de
proyectos de desarrollo
humano y educativos.

* Revision, diagnostico,
evaluacion de la
comunicacion institucional.

* Desarrollo de competencias
docentes y profesionales en
un contexto global.

* Investigacion y analisis de
implicaciones del cambio
social.

* Modelos y técnicas de
intervencion
psicopedagogica.

* Diseno, desarrollo y
evaluacion curricular.

Habilidades

« Toma de decisiones apoyado
en la capacidad de analisis
del entorno social y
educativo.

o Resolucion de problemas de
diseno instruccional en los
ambitos escolar e
institucional.

« Evaluacion de procesos de
desarrollo humanoy
educativo en distintos
niveles.

o Intervencion
psicopedagodgica de forma
efectiva y asertiva.

o Analisis del contexto
historico y normativo del
desarrollo humano.

« Inclusion de tecnologias de
informaciéony
comunicaciones en (as
distintas modalidades de
formacion profesional.

« Desarrollo de materiales
educativos para la
ensenanza presencial, en
linea, y para el
autoaprendizaje.

« Revision, diagnostico,
evaluacion de proyectos de
desarrollo humano.

e Inclusion educativa 'y
atencion a la diversidad.

« Desarrollo de proyectos de
comunicacion institucional.

e Planeacion y gestion de
programas educativos.

« Trabajo en condiciones de
presion e incertidumbre en
el ambito educativo y de
formacion para el trabajo.

o Establecimiento de
objetivos alcanzables,
priorizando planes de
accidony calendarios para
el logro de las metas
institucionales.

* Aplicacion de técnicas
de entrevista individual y
grupal como base para el
diagnostico de
necesidades de
capacitacion.

* Direccion, supervision y
coordinacion de equipos y
grupos de trabajo en
instituciones educativas.

 Adaptacion al cambio
social e institucional de
forma practica.

« Disposicion para
establecer relaciones
interpersonales
adecuadas.

« Utilizacidbn de ambientes
virtuales aplicados a la
educaciony desarrollo
humano.

Actitudes y Valores
« Comportamiento ético.
*\/isibn empresarial.
Constancia y esfuerzo.
*Perseveranciay

superacion.

o Actitud de aprendizaje
constante.

»Capacidad de trabajo
interdisciplinarioy en
equipo.

*Actitud y vocacion de
servicio.

Todos los planes de estudio cuentan con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (R.V.O.E) de la Secretaria de Educacion Publica (S.E.P.) (Modalidad Mixta)
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