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Evoluciona con el mundo mientras te profesionalizas. Vive al maximo la experiencia
universitaria al lado de compaieros que como tu, buscan superarse y alcanzar sus
objetivos académicos.

Aprende a aplicar soluciones hoy para tu futuro laboral con ayuda de la tecnologia
y docentes altamente capacitados y con amplia experiencia, de los que podras
absorber valiosos conocimientos que te llevaran a cumplir tus metas.

Estudia con la mejor tecnologia Google Workspace PO rtaIU IN

for Education




Mision

Contribuir al desarrollo académico
de nuestros estudiantes, para el
logro de su mejor desempeno
laboral y de su calidad de vida.

Objetivo general de la carrera

Formar profesionistas preparados para distinguir, analizar y comparar los principales enfoques
tedricos, hallazgos y tendencias de la Psicologia, asi como aplicar e interpretar instrumentos de
evaluacion psicoldgica para la elaboracion de informes diagndsticos, utilizando criterios de calidad
en la integracion de resultados, que les permitiran resolver problemas psicoldgicos en los campos
educativo, clinico y organizacional, seleccionando las mejores practicas, métodos y técnicas de
intervencion psicologica. También contaran con conocimientos solidos para identificar el impacto y
los beneficios sociales de los protocolos de intervencidn y de investigacion aplicados a personas,
grupos, organizaciones o comunidades.

Perfil de Ingreso

Conocimientos

e Razonamiento logico

e Ortografia y redaccion

e Pensamiento matematico
e Comprension lectora

e Lenguaje y comunicacion
e Computacion

e Tecnologias de la Informacion
y comunicacion

Habilidades

Adaptacion los nuevos
escenarios

Comunicacion intrapersonal

|dentificar y reconocer
problematicas a partir de
diferentes enfoques

Expresarse con claridad de
forma oral y escrita

Argumentar la eleccion de la
solucion a un problema

Destrezas

Generar una planeacion para
organizar y planear tiempos y tareas

Manejo de TIC's

Trabajar en equipo de manera
constructiva

Liderazgo participativo

Aplicar el andlisis de la informacion
para la solucion de problemas y la
toma de decisiones

Construir un proyecto de vida



PLAN DE ESTUDIOS )
LICENCIATURA EN PSICOLOGIA

Fundamentos en Psicologia =

Introduccion a la Psicologia

Filosofia de la Psicologia

Teorias y Sistemas en Psicologia
Bases Bioldgicas de la Conducta
Teorias y Procesos de Aprendizaje
Analisis y Modificacion de la Conducta
Teorias de la Personalidad
Neurociencias y Neuropsicologia
Salud Mental y Salud Publica
Desarrollo Infantil

Desarrollo Cognitivo y Linguistico
Método Clinico y Entrevista Psicologica
Desarrollo Psicolégico del Adolescente
Psicologia en la Edad Adulta

Investigacion

Estadistica Descriptiva

Metodologia de la Investigacion
Estadistica Inferencial

Analitica y Software Aplicado

Teoria de la Medida

Investigacion en Ciencias de la Salud
Psicometria y Psicodiagndstico

Psicologia Educativa
Diagnostico e Intervencion en Psicologia
Educativa

Orientacion Vocacional y Formacion
Educativa

Educacion Especial e Inclusion

FIMPES

Psicologia Clinica

Fundamentos de Psicopatologia

Psicopatologia y Trastornos de la
Personalidad

Neuropsicologia

Psicofarmacologia y Adicciones
Psicoterapia e Intervencion en Crisis
Terapia de Familia y Pareja

Psicologia Social y Comunitaria ==
Intervencion en Psicologia Social y
Comunitaria

Psicologia de Género y Atenciéon a la
Diversidad

Psicologia Organizacional

Psicologia Organizacional

Evaluacion e Intervencion Psicologica en las
Organizaciones

Reclutamiento y Seleccion de Personal

Formacion Profesional

Bioética y Derechos Humanos
Habilidades Comunicativas y Metodologicas
Administracion y Desarrollo Organizacional

Practicas
Practicas Clinicas en Psicometria y
Psicodiagndstico

Practicas Clinicas en Intervencion en
Psicologia



Campo de trabajo

En empresas comerciales y de servicios del sector publico o privado.
En escuelas y centros educativos.

En organizaciones no gubernamentales.
Como profesional independiente.

Perfil de Egreso

Conocimientos

* | 0s procesos, modelos y teorias
relacionados con el area de la
salud mental

e Teorias y sistemas en psicologia
e Bases biologicas de la conducta
e Teorias y procesos de aprendizaje

e Analisis y modificacion de la
conducta

e Jeorias de la personalidad

¢ Neurociencias y Neuropsicologia
¢ Bioética y Derechos Humanos

e Salud mental y salud publica

e Estadistica descriptiva

e Desarrollo infantil

e Desarrollo cognitivo y linguistico
e Metodologia de la investigacion
e Estadistica inferencial

e Método clinico y entrevista
psicoldgica
e Fundamentos de psicopatologia

e Desarrollo psicoldgico del
adolescente

e Analitica y software aplicado
¢ Teoria de la medida

e Psicopatologia y trastornos de la
personalidad

e Psicologia en la edad adulta

e Habilidades comunicativas y
metodoldgicas

* Investigacion en ciencias de la
salud

* Psicometria y psicodiagnoéstico

* Diagnostico e intervencion en
psicologia educativa

e Practicas clinicas en psicometria y
psicodiagnostico

e Psicologia organizacional

e Clinica en neuropsicologia

¢ QOrientacion vocacional y formacion
educativa

e Evaluacion e intervencion
psicoldgica en las organizaciones

e Reclutamiento y seleccion de
personal

e Psicofarmacologia y adicciones

e Psicoterapia e intervencion en
crisis

* Practicas clinicas en intervencion
en psicologia

e Terapia de familia y pareja

e Educacion especial e inclusion

* Administracion y desarrollo
organizacional

e Evaluacion psicoldgica e
integracion de diagndésticos
clinicos en ninos, adolescentes y
adultos

e Intervencion en psicologia social y
comunitaria

* Planeacion, construccion,
implementacion de programas de
clima organizacional en sistemas
educativos, instituciones de salud,
organizaciones y escenarios
comunitarios.

* Manejo de las areas de recursos
humanos y capacitacion del
talento humano

* Desarrollo humano y cambios
organizacionales

e Participacion en reingenieria de
Procesos

e Evaluacion e intervencion
psicologica en las organizaciones

e Diagndstico de trastornos
psiquiatricos mediante sistemas
de diversos de clasificacion

e Evaluacion de sistemas
educativos, comunitarios,
organizacionales, familiares,
sociales y ambientales

* Bioética en el estudio de los
procesos psicologicos

* Intervencion psicopedagogica en
niNnos y adolescentes

e Aplicacion del género en estudios
e investigaciones

e Diversas expresiones de la
atencion a la diversidad

¢ Modelos de intervencion en
psicologia

* Métodos de atencion a personas
con capacidades diferentes

Todos los planes de estudio cuentan con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (R.V.O.E) de la Secretaria de Educacion

Publica (S.E.P.) (Modalidad Mixta)



Perfil de Egreso

Habilidades

e Trabajo en condiciones de presion ¢ Vision empresarial. Entendida

e Joma de decisiones apoyado en
su capacidad de andlisis para la
elaboracion de diagnoésticos.

Resolucion de problemas
psicoldgicos en los ambitos
educativo y organizacional.

Habilidades de evaluacion
psicologica, identificando
necesidades individuales, sociales,
organizacionales y comunitarias.
Intervencion psicopedagdgica de
forma efectiva y asertiva.
Mediacion entre las partes para
alcanzar un acuerdo sobre algun
topico desde la perspectiva
psicoldgica.

Establecimiento de objetivos
alcanzables, marcando
prioridades, planes de accion

y calendarios para el logro de

las metas en las actividades
psicologicas.

Callificacion e interpretacion de
pruebas psicométricas.

Planear, construir, implementar
programas de clima
organizacional.

Referencia de manera apropiada
a medicos, psiquiatras,
hospitalizacion total o parcial,
grupos de apoyo, centros de

e incertidumbre en la atencion
psicologica y en ambientes
organizacionales.

Gestion en procesos
administrativos relacionados con
la Psicologia.

Reconocer los efectos y las
consecuencias neurobiologicas
de las adicciones para proponer
la prevencion, evaluacion e
intervencion.

Disposicion para establecer
relaciones interpersonales
adecuadas como psicdologo.

Disefio de investigacion cientifica
y realizacion de lecturas criticas en
los textos cientificos.

e Atencion primaria a la salud

mental, para la promocion de
habitos de vida saludables
individuales y colectivos, asi
como el control de riesgos,
considerando elementos
interculturales.

Capacidad para dirigir, supervisar
y coordinar equipos y grupos de
trabajo.

Utilizacion de las tecnologias

de informacion aplicadas a

la Psicologia, para apoyar su
proceso de toma de decisiones.

COMO una perspectiva de la
organizacion como elemento
que promueve la generacion de
empleo y bienestar.

Constancia y esfuerzo.
Comprendida como el conjunto
de acciones que norman una
actuacion diaria y decidida para el
logro de los objetivos personales
y empresariales.

Perseverancia y superacion.
Caracterizada por la busqueda de
crecimiento constante y decidido;
mediante el estudio y el esfuerzo
por mejorar; asi como por la
capacidad de superacion frente

a los obstaculos y retos que
suponen el desarrollo profesional.

Actitud de aprendizaje
constante. Entendida como

el propdsito permanente de
aprender durante toda la vida,
con el convencimiento de que
el aprendizaje y la inversion
productiva es la mas grande
riqueza de las naciones.

Capacidad de trabajo
interdisciplinario y en equipo.
Caracterizada por el trabajo
colaborativo y en conjunto con
profesionales de otras disciplinas,
de acuerdo con las demandas del

e Escucha activa.
e Empatia y asertividad.

readaptacion a pacientes, en caso
de ser necesario, con base en el
diagndstico.

e Aplicacion de programas de
intervencion en crisis y situaciones
de emergencia.

e Disefno y validacion de
instrumentos de medicion
psicologica.

e Aplicacion de técnicas
psicoldgicas conductuales.

e Aplicacion de técnicas de
entrevista individual y grupal.

mundo empresarial y del ambito
laboral.

o Actitud y vocacion de servicio.
Caracterizada por la atenciéon
a las necesidades demandas
laborales, en las que se requiere
la aplicacion de lo aprendido
en su preparacion profesional,
para la resolucion de problemas
sociales que redunden en el bien
de la empresa y de la comunidad.

Actividades y Valores

* Comportamiento ético. Concebido
como el apego a la mas estricta
integridad en la busqueda del
bien comun vy la distincion entre
lo correcto e incorrecto durante
el cumplimiento de sus funciones
profesionales y de negocios.

Todos los planes de estudio cuentan con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (R.V.O.E) de la Secretaria de Educacion
Publica (S.E.P.) (Modalidad Mixta)



Requisitos de admision

Certificado de Bachillerato o equivalente
Acta de nacimiento

Examen médico

Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)

Dictamen, en su caso, de equivalencia o revalidacion de estudios

Para el caso de alumnos extranjeros, deberan acreditar su legal estancia en el pais.
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